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_ CVM publica Oficio Circular com orienta¢des gerais sobre procedimentos a serem

observados pelas companhias abertas

EM 26 de fevereiro de 2021, foi publicado pela CVM o
Oficio Circular/CVM/SEP/N°1/2021 (“Oficio CVM/2021"),
que dispbe sobre orientagdes gerais da Superintendéncia
de Relagdes com Empresas (“SEP”) sobre procedimentos
a serem observados pelas companhias abertas,
estrangeiras e incentivadas. Dentre as novidades deste
ano, destacamos:

(i). Comunicacéo acerca de lives: séo aplicadas as lives
as mesmas regras previstas nas normas que tratam
da divulgacéo de informacdes relevantes (Instrugéo
CVM n° 358/02) e estabelecem regras gerais sobre
contetido e forma das informagbes que os emissores
devem observar (artigos 14 a 19 da Instrucdo CVM
n°® 480/09). Nesse sentido, a CVM recomenda que
seja divulgado, com antecedéncia, um Comunicado
ao Mercado, informando data, horario e endereco
na internet em que sera transmitida a live e seja
disponibilizado, pelo Sistema Empresas.NET, o material
apresentado em reunides com analistas e agentes do
mercado, no mesmo dia da reunido ou apresentacao.
Adicionalmente, foi incluida uma recomendacgédo
para que conste da politica de divulgacéo todas as
informacdes possiveis e necessarias para dar o
maximo de previsibilidade ao mercado sobre como a
companhia lida com suas divulgacdes.

(ii). Assinatura eletrnica - Boletim de Voto a Distancia:
as companhias ndo devem exigir dos acionistas que
desejem votar a distancia manifestacao e entrega
de documentos fisicos para ratificar a remessa
eletrénica dos documentos mencionados no anuncio

ACESSE A INTEGRA DO OFICIO CVM/2021 PELO LINK ABAIXO:

(iii)..

. Transacdées com Partes Relacionadas:

de convocacdo das assembleias, nos termos do
paragrafo 1° do artigo 5° da Instru¢do CVM n° 481/09,
com redacdo dada pela Instrucdo CVM n° 622/20,
que contenham documentos produzidos e assinados
com uso da certificacdo ICP-Brasil.

Remuneracédo dos Administradores/Conselheiros
Fiscais: o Colegiado da CVM manifestou
entendimento em reuniédo realizada em 08.12.2020
(Processo CVM n° 19957.007457/2018-109) de que
os encargos sociais de 6nus do empregador ndo estao
abrangidos pelo conceito de “beneficio de qualquer
natureza” de que trata o artigo 152 da Lei n°® 6.404/76
(“Lei_das S.A."), ndo integrando os montantes
de remuneracdo global ou individual sujeitos a
aprovacéo pela assembleia geral. Nesse sentido, as
companhias ndo devem divulgar os encargos sociais
de seu 6nus nas tabelas de remuneracéo do item
13 do Formulario de Referéncia, mas poderao fazé-
lo, caso queiram, como “Outras informacdes que o
emissor julgue relevantes”.

Embora,
em regra, ndo seja competéncia do Conselho de
Administragcéo deliberar sobre negocia¢des de
contratos envolvendo partes relacionadas, a CVM
entende que nao ha como dissocia-lo por completo
das responsabilidades inerentes a celebracéo de tais
transacbes, notadamente em funcédo da obrigacédo
de monitoramento dos diretores, de forma a garantir
que tais contratos observem o regramento especifico
a eles dedicado na lei societaria.

http://conteudo.cvm.gov.br/legislacao/oficios-circulares/sep/oc-sep-0121.html
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_ CVM rejeita termo de compromisso com acionistas controladores e administradores em
processo envolvendo voto nas proprias contas e remuneragao

O Processo Administrativo Sancionador CVM SEI
19957.003922/2020-50 foi instaurado pela SEP da CVM
para apurar irregularidades praticadas por acionistas
controladores de uma companhia aberta, que também
atuavam como Diretores Presidente e Vice-Presidente de
tal companhia, no dmbito do voto e aprovacédo de suas
proprias (i) contas, em infracdo aos arts. 115, §1°, e 134,
§1°, ambos da Lei das S.A.; e (ii) remuneragcdo como
administradores, sem levar em consideracéo as condi¢cdes
financeiras da companhia, em infracdo aos arts. 116,
paragrafo unico, e 152, ambos também da Lei das S.A.

A acusacgéo teve origem em reclamagédo de um acionista
da companhia sobre operacdo com os referidos Diretores
Presidente e Vice-Presidente, os quais deixariam de
receber remuneracdo como administradores e passariam
ser contratados por meio de consultoria, o que geraria
uma economia de gastos. Ap6s a andlise, pela SEP,
de diversos documentos divulgados pela companhia,
foram identificados indicios de irregularidades em

questdes envolvendo a aprovacéo das proprias contas
e a remuneragdo aprovada para a diretoria, que seria
abusivo se comparado ao faturamento, prejuizo liquido e
patriménio liquido da companhia.

Os acusados apresentaram proposta de celebracao
de Termo de Compromisso por meio do qual se
comprometeriam a fiscalizar e a assegurar que a
companhia mantivesse a remuneracédo da administracao
até a média dos pardmetros apurados anualmente pelo
Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa — IBGC
(“IBGC”) para companhias abertas.

O Colegiado, acompanhando a conclusédo do Comité de
Termo de Compromisso, rejeitou o termo de compromisso,
considerando (i) que os acusados nao propuseram a
indenizacdo dos prejuizos a companhia e nao corrigiram
a pratica que foi considerada irregular; e (ii) devido a
importancia do tema para o mercado de capitais.

MAIORES INFORMACOES SOBRE A REJEICAO AO REFERIDO TERMO DE COMPROMISSO PODEM SER

ACESSADAS PELO LINK ABAIXO:

https://www.gov.br/cvm/pt-br/assuntos/noticias/cvm-rejeita-acordo-com-acionistas-de-companhia

Esta newsletter é um informe proauzido pelo escriforio Carneiro de Oliveira Advogados e ndo deve ser

Interpretado como aconselhamento legal sobre as matérias aqui tratadas.
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