O Projeto de Lei n° 1.212/2022 (“Projeto”), que altera
0s quoéruns de deliberacdes societarias de sociedades
limitadas, foi aprovado pela Comissao de Constituicao,
Justica e Cidadania e seguira para votacao do Senado.

Atualmente, o Cédigo Civil determina o quérum minimo
de trés quartos do capital social para a aprovacao das
seguintes deliberacdes: 1) alteracédo do contrato social;
2) incorporacao, fusdo ou a dissolucao da sociedade; e
3) para a cessacao do estado de liquidacao. O Projeto
propde que o quérum para essas decisdes passe a ser
de maioria simples.

NEWSLETTER
ago 2022

'

%

A - . ; j;!?
Projeto de Lei prop6e aIteTagéo de"qudruns previstos
no Caodigo Civil para deliberacoes societarias

Também seria de maioria simples, nos termos do Projeto,
0 quérum para as nomeacoes e destituicoes de adminis-
tradores. Hoje, 0 qudrum necessario para essas escolhas
€ de maioria absoluta. Ja para a nomeacao de adminis-
trador nao sécio, o Codigo Civil determina quéruns que
variam em funcao da integralizacao do capital social: se
ainda nao foi integralizado, € necessaria a unanimidade
dos sdcios para designar um administrador; se ja foi to-
talmente integralizado, o quérum é reduzido a 2/3 dos
soécios. O Projeto sugere que os quoruns mencionados
sejam substituidos, respectivamente, por dois tercos dos
s6cios e por maioria simples.

O texto do Projeto pode ser encontrado no link abaixo:

https://legis.senado.leg.br/sdleg-getter/documento?d-
m=9156767&ts=1659641373140&disposition=inline

Carneliro

Rua Dr. Renato Paes de Barros, 778 - 10° andar
Itaim Bibi -Sdo Paulo | SP - Brasil

Tel (+55) 11 5171-8900

www.cdoadv.com.br

de olivera

M /carneiro-de-oliveira-advogados/



NEWSLETTER
ago 2022

| - [ru—
Tribunais fixam jﬁisprudla sobre

sucessao processual de sécios

Os credores de empresas extintas dispdem, agora, de uma
nova maneira judicial para recuperar os valores devidos.
Recentemente, o TUSP e o STJ decidiram que os sécios de
empresas extintas poderao responder por dividas a credo-
res se houve devolucao de patriménio na dissolucado, con-
forme processos 2008757-80.2022.8.26.0000, 2150408-
37.2021.8.26.0000, 2145773-13.2021.8.26.0000, REsp
1652592 e REsp 1784032.

Denominada “sucessao processual do soécio”, a tese
surgiu por analogia a sucessao patrimonial, disposta no
art. 110 do Cdédigo de Processo Civil, combinada com as
regras do mesmo dispositivo sobre sujeitos passivos na
execucao (art. 779, Il), e preceitua que, assim como 0s
herdeiros séo responsaveis pelas dividas do falecido até
o limite do patriménio herdado, os socios de empresas
extintas sao responsaveis por dividas da empresa até o li-
mite do patriménio devolvido no momento da dissolucao.

Os credores deverao comprovar, apenas, a extingao da
empresa e sua composicao societaria. Cumpre ressaltar,
no entanto, que, caso a divida exceda os valores recebi-
dos pela dissolucao da empresa, continua necessaria a
prova do desvio de finalidade ou da confusao patrimonial
no procedimento de desconsideracao da personalidade
juridica para atingir o patriménio pessoal dos sécios e
obter os valores devidos.

Os processos mencionados acima podem ser acessa-
dos pelos links abaixo:

Processo n. 2008757-80.2022.8.26.0000
Processo n. 2150408-37.2021.8.26.0000
Processo n. 2145773-13.2021.8.26.0000
REsp 1652592

REsp 1784032
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Em julgamento sob ;
controle, CVM absolve companhia aberta

Em 12 de julho de 2022, a Comissédo de Valores Mo-
biliarios (“CVM”) julgou o Processo Sancionador SEI
19957.011341/2018-77, instaurado para apurar a res-
ponsabilidade de acionista controladora por suposto
exercicio abusivo de poder, descrito no art. 117 da Lei
6.404/76 (“Lei das S.A.”).

Segundo a acusacgéo, para aprovar a celebragdo de
contrato supostamente contrario aos interesses de
uma companhia controlada A (companhia aberta) em
reunido do Conselho de Administragcéo, a controladora
se utilizou de estrutura de controle de natureza contra-
tual, i.e. acordo de acionistas da controlada A e acordo
de cotistas de um fundo de investimento também con-
trolado por ela, que também era acionista da controlada
A, para vincular os votos dos membros do Conselho de
Administracéo eleitos por acionistas minoritarios.

A acusacao alegou que o poder de ingeréncia da con-
troladora no conselho de administracdo da controlada
A, por meio da vinculagédo dos votos dos conselheiros
indicados pelos acionistas minoritarios a sua orienta-
céao, caracterizaria exercicio abusivo do poder de con-
trole, pois impediria a participacao desses conselheiros
na administracdo da companhia, subordinando os in-
teresses da companhia aos desejos da acionista con-
troladora. Também foi levantado o argumento de que,
mesmo que a acionista controladora pudesse determi-
nar como devem votar os membros do conselho de ad-
ministrag¢do indicados por outros acionistas, o exercicio
desse poder estaria vedado quando se tratasse de ma-
téria que (i) contrariasse os interesses da companhia;
ou (ii) fosse de competéncia exclusiva do conselho de
administracéo, por disposi¢céo legal.

NEWSLETTER
ago 2022

A questao central deste processo, portanto, foi a avalia-
céo dos limites da vinculagdo dos membros do conse-
Iho de administragéo indicados nos termos de acordo
de acionistas, conforme autorizado pelo art. 118 da Lei
das S.A.

A defesa alegou, principalmente, que segundo os pa-
ragrafos 8° e 9° do art. 118 da Lei das S.A., as regras
de acordos de votos vinculam todas as deliberacbes
da companhia, incluindo as reunides dos conselhos de
administragcdo e que, independentemente disso, a CVM
nao é competente para disciplinar acordos de acionistas.

Para o relator, Marcelo Barbosa, a defesa tem razdo ao
apontar que os administradores também estao vincula-
dos as orienta¢des dos acordos de voto, ja que a pré-
pria Lei das S.A. admite o alinhamento entre orientacao
do bloco de controle e a atuagéo da administracao para
0 exercicio de poder-dever de controle, mencionando
ainda que interpretagdo em contrario “seria negar a efi-
cacia do acordo de acionistas nas deliberagcbes mais
relevantes para o andamento ordinario dos negocios
de uma companhia e inviabilizar referido instrumento
como mecanismo de regulagdo das condutas dos acio-
nistas e dos conselheiros, eliminando a previsibilidade
do resultado de divergéncias justamente nas situacées
em que as partes buscaram antever a discordancia e
acordar uma solugéo’. Em seguida, descartou a hipéte-
se de que a CVM pretendia avaliar validade e eficacia
das clausulas do acordo de acionistas, e enfatizou que,
no caso concreto, se limitaria a determinar a existéncia
de abuso de poder controle pela acionista, ao utilizar-se
do acordo de acionistas.
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Em julgamento sobre
controle, CVM absolve companhla aberta

Apesar disso, com relacéo a vinculagdo dos membros
do Conselho de Administragédo, salientou que os ad-
ministradores nao estdo impedidos de agir com auto-
nomia e de exercer suas funcdes habituais. No caso
concreto, inclusive, os conselheiros expuseram seu po-
sicionamento e ndo foram impedidos de participar da
administracéo. Assim, ndo estaria configurado o abuso
de poder.

O relator também se manifestou contrario as teses sub-
sidiarias da acusacéo, expressando que inexiste limi-
tacéo legal para a vinculagéo do voto dos conselheiros
nas matérias que seriam de competéncia exclusiva do
conselho de administracdo, concluindo que “tal enten-
dimento resultaria na inépcia de acordos de acionistas
que tenham por objeto estabelecer regramento para o
exercicio do poder de controle”.
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Assim, o relator votou pela absolvigéo da controladora,
pela auséncia de ilicitude no exercicio de seu poder de
controle, e foi acompanhado pelo colegiado, por una-
nimidade.

O relatério do processo sancionador esta disponivel no
link abaixo:

https://www.gov.br/cvm/pt-br/assuntos/
noticias/anexos/2022/20220712_PAS _
CVM_19957_011341_2018_77_voto_presidente_mar-
celo_barbosa.pdf

O voto do relator, Marcelo Barbosa, esta disponivel no
link abaixo:

https://www.gov.br/cvm/pt-br/assuntos/
noticias/anexos/2022/20220712_PAS_
CVM_19957_011341_2018_77_voto_presidente_mar-

celo_barbosa.pdf
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B3 submete a audle_mapesta para
inclusao de metas ESG e aumento da diversidade
na administracao de emissores brasileiros

Em 17 de agosto de 2022, a B3 colocou em audiéncia
publica proposta de inclusdo de medidas Ambientais,
Sociais e de Governanca Corporativa (ESG - Environ-
mental, Social and Governance) a serem adotadas no
modelo “pratique ou explique” pelas companhias lista-
das. Neste modelo, os emissores que nao adotarem as
recomendacoes da B3, deverdo esclarecer ao mercado
e aos investidores os motivos que inviabilizaram seu de-
senvolvimento.

Resumidamente, as propostas da B3 sé&o as seguintes:

(i). eleicao de, pelo menos, 1 (uma) mulher e 1 (um)
membro de comunidade minorizada, como mem-
bros titulares do conselho de administracéo ou dire-
toria estatutaria das companhias;

(ii). inclusdo, em seu estatuto social ou em sua politica
de indicacao, procedimentos de indicagéo de mem-
bros do conselho de administragao ou diretoria esta-
tutaria, contemplando, no minimo, critérios de com-
plementariedade de experiéncias e diversidade em
matéria de género, orientacao sexual, cor ou raga,
faixa etaria e inclusao de pessoas com deficiéncia;

(iii). definicao de indicadores de desempenho ligados a
temas ou metas ESG nas politicas de remuneracao
variavel dos membros do conselho de administracao
ou diretoria estatutaria; e

(iv).elaboracao e divulgacao de documento aprovado
pelo conselho de administracéo, sobre diretrizes e
praticas ESG, contemplando, no minimo, questées
ligadas a responsabilidade socioambiental, combate
a discriminagao, respeito aos direitos humanos e as
relagoes de trabalho, defesa dos animais contra o
sofrimento e os maus-tratos, protecédo do meio-am-
biente, tratamento de residuos solidos e produtos
quimicos e perigosos e mecanismos de governanga
corporativa e compliance que indiquem como tais
diretrizes e praticas ASG sao implementadas na
companhia.

Com a eventual implementacéo das propostas apresen-
tadas pela B3, as companhias seréo obrigadas a incluir
discussoes relacionadas a temas ESG no seu dia a dia e,
consequentemente, explorar a diversidade na composi-
cao de seus 6rgaos de administracao.

A B3 recebera comentarios sobre as propostas trazidas
no edital até o dia 16 de setembro de 2022, pelo e-mail
sre@b3.com.br.

O edital pode ser consultado no link abaixo:

https://www.b3.com.br/data/files/77/67/BC/DB/8ABA-
2810F9BC5928AC094EA8/20220817_B3%20ASG_
Edital%20de%20Audiencia%20Publica.pdf
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